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Camara Municipal de Sao Mateus
Estado do Espirito Santo

LEI N° 1.747/2019

“DISPOE SOBRE A CRIA AO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
TRANSPARENCIA E CONTROLE SOCIAL _E DO FUNDO

MUNICIPAL DE PREVEN AO E COMBATE A CORRUPCAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Sdo Mateus, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas prerrogativas, tendo em vista o que
dispe o Inciso XXVII do Art. 25 da Resolugéo n° 003/2009, datada
de 01/06/2009 — Regimento Interno, EAZ SABER que a Camara
Municipal de Sao Mateus aprovou e a Mesa Diretora promulga a
seguinte:

LEI:

CAPITULO

DO CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA E CONTROLE
SOCIAL

Art. 1°. Fica determinada a criagdo do conselho Municipal de
Transparéncia e Controle Social - CMTCS -, 6rgéo colegiado, permanente e autdbnomo,
de carater consultivo, deliberativo, avaliador e fiscalizador da aplicagédo da Politica
Municipal de Prevengao & Corrupgéo e Transparéncia e Controle Social.

SECAO |
DAS ATRIBUICOES

Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal de Transparéncia e
Controle Social:

| - Elaborar e deliberar sobre politica de promogéo da transparéncia
e controle social na administracdo e gestdo publica, com vistas a melhoria da eficiéncia
administrativa e o atendimento aos principios, objetivos e diretrizes desta lei:

Il — Zelar pela garantia e acesso dos cidaddos aos dados e
informacdes de interesse publico, tomando providéncias junto ao poder publico, nos
casos de descumprimento a lei federal n° 12.527 (lei de acesso a informacéo de 18 de
novembro de 2011:
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Camara Municipal de Sao Mateus
Estado do Espirito Santo

Il - Planejar, articular e implementar, com auxilio e assessoramento
técnico dos o6rgdo publicos municipais, entidades e sociedade civil, instituicbes de
pesquisa e cidaddos interessados, ferramentas para politica de transparéncia e
eficiéncia na administracéo publica e de controle social :

IV= Elaborar com auxilio e assessoramento técnico dos 6rgaos
publicos municipais, programa de informagéao, formacao e qualificagdo de entidades da
sociedade civil, profissionais da imprensa e cidaddos que exergam mandato ou
representagdo junto a 6rgéos colegiados da administragao publica municipal quanto a
obtengao, tabulagéo, analise e interpretagdo de dados e das ferramentas de tabulagéo,
andlise e interpretacdo de dados e das ferramentas de transparéncia disponibilizadas,
de acordo com a lei de acesso a informacéo: a propriedade onde se encontra;

SECAOII
DA COMPOSIGAO
Art.3° — O Conselho Municipal de Transparéncia e Controle Social —
CMTCS, sera composto por 15 (quinze) membros e respectivos suplentes, com

mandados de dois anos, sendo permitido sua recondugdo, assim distribuidos pelos
seguintes segmentos:

| — 08 (oito ) representastes da sociedade civil, eleitos por seus
pares, sendo que seréo eleitos:

a) 04 (quatro) representantes dentre as entidades representativas da
sociedade civil construidas ha pelo menos 05(cinco) anos e que tenham objetivos
estatutarios, expertise técnicas notérias com os objetivos do conselho:

b) 04 (quatro) representantes dos conselhos representativos
municipais, eleitos por seus pares e representando diferentes regides da cidade:

Il — 07 (sete) representantes do poder publico municipal, na seguinte
disposicao:

a) Controladoria da Camara Municipal
b) Secretaria Municipal de Finangas
¢) Procuradoria Geral do municipio

d) Secretaria Municipal de Satde
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e) Secretaria de Educagao
f) Secretaria de Obras

g) Secretaria de Comunicacéo.

§1° . Cada representante terd um suplente oriundo do mesmo setor,
que tera os seguintes poderes:

a) Podera substituir o membro titular, provisoriamente em suas faltas
ou impedimentos, ou em carater definitivo no caso de vacéancia da titularidade;

b) Na qualidade de suplente, tera direito a voz em todas as reunides
do conselho;

§2°. Os suplentes oriundos do poder publico serao, obrigatoriamente,
servidores de carreira, caso os membros titulares dos Conselho, representantes destas
pastas, ocupem cargos em comissao.

§3°. A presidéncia do Conselho Municipal de Transparéncia e
Controle Social sera exercida alternadamente entre um membro da sociedade civil e um
representante do poder publico municipal, eleito entre seus membros.

Art. 4°. Os representantes eleitos e/ ou indicados, titulares e
suplentes, serdo nomeados pelo Poder Executivo que, respeitando a indicacdo das
entidades e instituicées, as homologara e os nomeara por decreto, empossando-os em
ate 30 (trinta) dias, contados da data da eleigéo.

Art. 5°. Os membros de Conselho Municipal de Transparéncia e
Controle Social poderdo ser substituidos mediante solicitagdo da instituicdo ou
autoridade publica a qual estejam vinculados, que sera apresentada ao referido
Conselho, o qual fara comunicagéo do ato ao Chefe do Executivo Municipal.

Paragrafo Unico - Nos casos em que a entidade representativa da
sociedade civil requeira a substituicdo de um do membro do Conselho a ele vinculado, a
solicitagdo devera ser justificada por escrito pelo Presidente da referida entidade,
incluida ata de reunido da diretoria ou assembleia da entidade que referendou a
deciséo.

Art. 6°. A fungdo de membros do Conselho Municipal de
transparéncia e Controle Social é considerada servigo publico relevante e ndo sera
remunerada.

Art. 7°. Podera o mandato o conselheiro que :

I - Desvincular-se do érgao de origem da sua representagéao
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Estado do Espirito Santo

Il - a quatro secdes consecutivas ou oito alteradas sem justificativas
durante o mandato, que devera ser apresentada na forma prevista no regimento interno
do Conselho;

Il — Apresentar renuncia ao conselho, que sera lida na sessao
seguinte a de sua recepgao;

IV - apresentar procedimento ou comportamento incompativel com a
dignidade das fungdes;

V - for condenado em decisdo transitando em julgado ou proferida
por 6rgéo judicial colegiado, em razdo de cometimento de crime ou contravengéo penal
ou se tornar incluso em qualquer das condicdes de inexigibilidade prevista na Lei
Complementar N°64 de 18 de Maio de 1990;

§1°. A substituicdo se dara por deliberacdo da maioria dos
componentes do Conselho, em procedimento iniciado mediante provocacgao,
assegurados a contraditério e a ampla defesa.

SEGAO lli
DO FUNCIONAMENTO

Art. 9°. O Conselho de transparéncia e Controle Social tera a seguinte

estrutura:

| — Diretora Executiva

Il = Comissdes, constituidos nos termos do seu regimento interno,
para apresentar propostas objetivas em relagao a temas especificos de interesse do
Conselho;

IIl = Grupos de trabalhos, constituidos nos termos de seu regimento
interno, para apresentar propostas objetivas em relacéo a temas especificos de
interesse do Conselho ;

Art. 10. A Diretora Executiva sera composta de:
| - Presidente

Il - Vice — presidente

Ill - 1° Secretario

IV = 2° Secretario
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Camara Municipal de Sao Mateus
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§1°. A Diretoria do Conselho Municipal de Transparéncia e Controle
Social sera eleita anualmente dentre seus conselheiros em votacéo aberta entre seus
pares, na forma a ser disciplinada em seu regimento interno.

§2°. Em caso de empate nas deliberagdes da Diretoria Executiva, o
Presidente tera o voto de desempate.

Art.11. As reunides do conselho Municipal de Transparéncia e
Controle Social serdo realizadas com a presenga da maioria simples de seus membros
em primeira convocagéo e com o numero a ser definido em seu regimento interno, em
segunda e ultima convocagao.

Art.12. O Conselho Municipal de Transparéncia e Controle Social
reunir-se-a ordinariamente a cada més e extraordinariamente, sempre que convocado
por sua diretoria executiva ou por maioria simples de seus membros.

Art.13. As reunides do Conselho serédo abertas ao publico, com pauta
previamente divulgada em prazo nao inferior a 48 horas de sua realizacdo e
documentadas em audio e video.

Art.14. O conselho Municipal de Transparéncia e Controle Social
instituira seus atos por meio de resolugdes aprovadas pela maioria dos presentes e
publicados em jornal de circulagdo do municipio.

Art.15. Os poderes executivo e legislativo prestagéo apoio
necessario ao funcionamento do Conselho Municipal de Transparéncia e Controle
Social.

Capitulo Il
DO FUNDO MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA E CONTROLE SOCIAL
Secao |
Do Fundo
Art.16. Fica constituido o Fundo Municipal de Transparéncia e

Controle Social com fontes de recursos a serem aplicados no desenvolvimento das
acoes visando concretizar as diretrizes e objetivos previstos em lei;

| — dotagdes orgamentarias e créditos adicionais suplementares a ele
destinados;

Il - repasse ou dotagdes de origem orcamentaria da Unido, do
Estado do Espirito Santo e do Municipio de Sao Mateus a ele destinados;
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lll — Contribuicdes ou doagdes de entidades internacionais;
IV — contribuicdes ou doagdes de pessoas fisicas ou juridicas;
V — acordos, contratos, consércios e convénios;

VI - 40% dos recursos recuperados em fungdo da aplicacéo desta lei
ou de ac¢bes propostas pelo Conselho;

VIl - 10% dos recursos economizados no primeiro ano da aplicagéo
em fungao da aplicagdo desta lei ou de agdes propostas pelo Conselho;

VIII — outras receitas eventuais;

Paragrafo Unico — Os recursos previstos nestes Artigo deverao ser
aplicados em ac¢des que garantam o atendimento dos objetivos e direitos assegurados
nessa lei.

Secao ll
DO CONSELHO GESTOR

Art.17. Os recursos do fundo serao gerenciados por um Conselho
Gestor, formado por cinco pessoas escolhidas entre os membros do Conselho Municipal
de Transparéncia e Controle Social, assegurada a presidéncia do mesmo a indicacio da
Procuradoria Geral do Municipio e a paridade entre sociedade civil e governo nas
demais quatro vagas.

Art.18. Ao Conselho Gestor compete;

| - estabelecer diretrizes e fixar critérios para a priorizacédo das linhas
de agéo, alocacgédo de recursos do Fundo e atendimento dos programas propostos pelo
CMTCS, observado o disposto nesta Lei;

Il = aprovar orcamento e planos de aplicagao e metas anuais e
plurianuais dos recursos do Fundo;

Il = deliberar sobre as contas do Fundo;

IV = dirimir davidas quanto a aplicagdo das normas regulamentares,
aplicada ao Fundo, nas matérias de sua competéncia;

V — aprovar seu regimento interno;

§1°. O Conselho Gestor promovera ampla divulgacao de seus atos
de modo a permitir o acompanhamento e fiscalizagdo do CMTCS;
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§2°. O conselho Gestor prestara contas anualmente ao CMTCS da
aplicagao de recursos;

Art.19. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que lhe
couber,;
Art.20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sala das Reuniées da Camara Municipal de Sdo Mateus, Estado
do Espirito Santo, aos 24 (vinte e quatro) dias do més de Outubro (10) do ano de
2019 (dois mil e dezenove).
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